COMITE DE DIRECTION
Réunion du 16 décembre 2016
Au siege du District de I'lsére

Sous réserve d’approbation par le Comité de Direction

PRESIDENT
Mr. MUFFAT-JOLY

PRESENTS

MM. AGACI - BALDINO — BOUAT — BOULORD — BOURGEOIS — CHASSIGNEU - DA CUNHA
VELOSO - DENECHERE - GIROUD GARAMPON — KODJADJANIAN - LOUIS - MALLET -
MAZZOLENI — MONIER - SCELLIER - SOZET - TRUWANT - VACHETTA - VEYRIER

EXCUSE(E) S
Mme DIMITRIO
MM CICERON — ISSARTEL — MONTMAYEUR

ASSISTENT
Mme BELOT
MM BARTOLINI — BERT — BROTONS — CAZANOVE — HUGONNARD ROCHE — SERVE - VALLIN

Séance ouverte a 18h00

ORDRE DU JOUR

1 - APPROBATION DU COMPTE RENDU DU COMITE DE DIRECTION DU 4 NOVEMBRE 2016
Approuvé a l'unanimité

2 - COURRIERS DIVERS :

- Invitation de la Mairie de Moidieu a la présentation des vaeux le samedi 7 janvier a 11h, salle
polyvalente. Remerciements.

- Invitation du club des 2 Rochers a leur traditionnel Tournoi de Noél, du 26 au 30 décembre 2016
a la halle Jean Ballestas a St Egreve. Le District sera représenté.

- Invitation du club de Crolles au Tournoi des reines et des rois, les 14 et 15 janvier 2017 aux
gymnases de la Marelle et Léo Lagrange a Crolles. Le Tournoi sera parrainé par Olivier Giroud et
Camille Abily.

CANDIDATURES Organisation :

- Charvieu : Finale départementale du challenge Festival U13

- St Maurice Exil : Finale départementale du challenge Festival U13 — Journée nationale U7-U9 —
Finales coupes jeunes et seniors.

- Formafoot : Journée nationale U7-U9

- Moirans : Journée nationale U7-U9 - Finales coupes jeunes

- Cote St André : Finales coupes seniors, jeunes et féminines

- Courrier de 'USVO, lu au Comité, le club sera regu par la commission Ethique et prévention
mardi 20 décembre & 17h00.




- Courrier de la Mairie de Grenoble, un RDV est pris le 12 janvier au District.
- Courrier G. Denechere annongant sa démission de sa fonction de délégué de Ligue.
- Courrier du Pays d'Allevard. Appréciations positives de ses 2 éducateurs lors de leur

formation CFF2.

- Candidature Commission Délégations: M. Daniel Hugot, dirigeant d’'Oyeu, candidature
validée par le Comité. Mr Hugot sera recu par la commission de Délégation pour modalités.

2 - INFORMATIONS DU PRESIDENT :

REMISE LABEL JEUNES 2016-2017

Club Niveau de Date Heure Lieu
Label
US St Paul de . Mercredi 11 o
Espoir . 19h Mairie de St Paul de Varces
Varces (R) Janvier
. . Lundi 16
AC Seyssinet Espoir . 18h30 Stade Joseph Guetat
Janvier
FC 2 Rochers (R) . Mercredi 18
Espoir . 18h
Janvier
FC Echirolles (R) Espoir A définir
FC Tour St Clair (R) Lundi 23 i
Excellence . 19h Stade de La Tour du Pin
Janvier
. Mercredi 1°"
US La Murette (R) Espoir L. 18h Stade de La Murette
Février
FC2A (R) . . Maison des Habitants Siege
Espoir Lundi 6 Février | 19h
FC2A
Olympique Nord Salle des fétes de St Georges
v p.q i Espoir Jeudi 9 Février | 18h30 L, &
Dauphiné d’Espéranche
Jeudi 16
FCIsle d’Abeau (R) Espoir L. 19h | Stade de I'lsle d’Abeau
Février
FC Sud Isére (R) Espoir Jeudi 2 Mars | 18h30 | Mairie de La M{re

ASSEMBLEE GENERALE DE LA LIGUE AUVERGNE RHONE ALPES

- Assemblée Générale de Ligue, le dimanche 29 janvier a St Etienne.
Les représentants du District seront :




AG LIGUE 29 JANVIER ST ETIENNE
BALDINO Cataldo CD
BERT Jean Paul COMMISSION
GIROUD-GARAMPON Hervé CD
RAYMOND Jacky CD
BOUAT Gérard CD
MAZZOLENI Laurent CD
TRUWANT Thierry CD
MALLET Marc CD
LOUIS Janick CD
FERRER Brigitte CLUB LCA FOOT 38
VALLIN Jean COMMISSION

DIVERS
Michel Muffat-Joly informe que les statuts votés en Assemblée ont été mis a jour sur le site.

SECRETARIAT

JL Sozet souléve le probleme actuel du secrétariat engendré par les arréts maladie de Mme Renard,
secrétaire. Le pole administratif fonctionne a trois depuis juillet, envisage-t-on un remplacement pour
soulager le secrétariat. Et surtout pouvoir réagir face a un éventuel arrét maladie ou autre du
personnel en activité, ce qui peut arriver et qui compliquerait énormément I'organisation.

Le Président informe d’une nouvelle prolongation de Mme Renard jusqu’au 22 janvier, et explique qu'il
est compliqué de prévoir un remplacement tant que la durée des arréts n’excéde pas 1 mois, le travail
étant assez spécifique, le temps de formation est prolongé pour autant. Il sera alors envisagé lors du
positionnement de Mme Renard, nous I'espérons en janvier.

Il remercie par ailleurs l'aide ponctuelle apportée par les bénévoles, en l'occurrence le Secrétaire
Général.

3 - POINT SUR L’ASSEMBLEE GENERALE D’HIVER
Le Président demande si des points de I'AG appellent a précision.

- Retour sur la VAE pour les formations d’Educateurs

L. Mazzoleni précise que la demande de VAE (validation d’acquis d’expérience) en début de saison
ne sera pas valable pour la saison en cours, il faut que la VAE soit déja obtenue tout comme une
formation certifiée pour qu’elle soit acceptée.

T. Bartolini rappelle qu'il y des temps de Jury, donc en terme de délai c’est long et que 95% des VAE
ne sont pas validées, il faut pour cela avoir tous les signaux au vert, et donc avoir un certain vécu.

- A la demande de JL Sozet, retour sur lintervention d’H.Giroud-Garampon a I'AG concernant
'annulation du vote d’avril de la promotion d’excellence et I'obligation de I'éducateur diplomé en
CFF2. Annulation qui va a I'encontre de ce qui avait été voté lors des différents comités directeurs
relatant ce sujet. JL Sozet s’interroge surtout sur la forme et non sur le fond et regrette de ne pas avoir
été informé.

H. Giroud explique que lors du dernier CD, nous restions en attente de la décision de la Ligue pour
pouvoir délibérer, malheureusement celle —ci est arrivée tardivement (qui plus est se déclarait
incompétente sur ce dossier), il a fallu prendre cette décision de vote a I'’AG sans en avoir informé les



membres du CD en effet mais simplement par manque de temps afin de traiter le dossier, et non pour
en cacher la demande.

- M. Vachetta demande a ce que dorénavant tous les documents soient projetés aux Assemblées,
pour qu’il soit plus simple de suivre les présentations.

4- INTERVENTION DU CTDA

N. Brotons synthétise cette année d’activité par les pbles suivants : Recrutement, détection,
formation, suivi, fidélisation, un peu d’administratif, structuration, entrainement et communication.

Puis il développe certains d'entre eux afin d’apporter des précisions.

Le Recrutement :

1)
2)
1.

9
9

Recrutement féminines
Formation référents
Ecoles & Universités

A. FFSU foot : sensibilisations et formations des étudiants
B. FFSU foot : projet de création d'une option arbitrage foot & 'université (en cours)
C. UNSS : contact établi, projet de collaboration (formations JO et enseignants,
intégration aux commissions...), convention
 Foot: 113 JO dont 16 filles
e Futsal : 129 JO dont 12 filles
D. Rencontres Colleges-Lycées Féminines (Crolles) : sensibilisations arbitrage
(terrain et vidéo-test) - tres bons retours, schéma d’intervention repris par les
autres Districts !
Clubs
A. Interventions : sensibilisations a I'arbitrage et aux Lois du Jeu
B. Référents : plan d’actions dés début 2017
1% saison : 63 nouveaux arbitres formés !!!
Nos 2 premiers TIJAD isérois + 2 autres cette saison !

La Formation :

1.
2.
3.

7.
8.
9.

Formations initiales & Administratives : 3 sessions de 3,5 jours chaque saison
Formations FMI
Stages
A. Stage annuel - AG (Voiron - TSF)
B. Stage supérieur candidats, aspirants et promotionnels ligue
C. Stage de mi-saison : bilans, perfectionnement technique (vidéos...)
D. Stage Assistants
E. Stage spécifique Futsal
Formations Candidats, Aspirants & Promotionnels Ligue
A. 12 formations + 1 stage jusqu’en janvier + formations toutes les 2 semaines ensuite
B. 100% de réussite depuis 5 ans ! 50% de majors !
C. 4 candidats seniors dont 1 fille + 1 JAD cette saison !
Péle Espoir
Création de supports de formation (questionnaires, dissertations, corrections, vidéos...)
A. Internes
B. Partagés : Groupe de travail DTA (méthodologie iséroise validée par la DTA!)
Formation continue (a venir)
BMF — Module Arbitrage
Arbitres Auxiliaires

10. Futsal : formation initiale clubs ligue + formation initiale DIF
11. Référents (plan d’actions des début 2017)

La Détection

1.

2.

3.

Observations & Parrainages JAD

* Depuis 1 saison %...
Formation observateurs

* Questionnaires, vidéos tests, stages, nouveaux rapports...
Pble Espoir



» Création récente
« Enfaveur des meilleurs potentiels, dés la réussite a la formation initiale

4. Promotions accélérées (depuis 1 an) sur le modéle de la DTA

La Communication

1. Interne
A. Site DIF : rubrique arbitrage restructurée (MAJ régulieres, Articles...)
B. Newsletter (projet en cours) : communication / actions CDA, arbitrage...
C. Groupe Facebook
D. Mise a I'honneur, image : nouveaux, majors & promus : remise écussons/récompense
stage DIF
E. Soirées débats thématiques (a venir)
F. Trombinoscope CDA
2. Externe
1. Ecoles-Universités
1. FFSU : sensibilisation, option arbitrage, arbitrage matchs universitaires...
e 6 sessions en 2015/2016 (350 étudiants) ; 4 en 2016/2017 (195
étudiants)
2. Forum des Sports Universitaires
2. Médias
1. Dauphiné Libéré, Footisére, SportMag, Mag du Sport U, MétroSport, Le Sport
Dauphinois
3. Clubs
A. Sensibilisations : Interventions directes ou mise a disposition de supports
B. Stand arbitrage sur tournois : Tournoi ELA AS Grésivaudan
C. Relations arbitre/club : intégration
D. Projet: « caravane de 'arbitrage » (par secteurs)?

e Réunissant plusieurs clubs et/ou catégories

Clubs touchés en 2015/2016 :

14/12/2016 - 3H - FC La Sure — 45 participants — Joueurs seniors, U19, U17, éducateurs et
dirigeants

16/02/2016 — 5 x 30 minutes sur la journée du tournoi - St Siméon de Bressieux SP — 70
participants — Joueurs Futsal et éducateurs-dirigeants

11/04/2016 — Aprés-midi - 2 Rochers FC — 60 participants — Joueurs U10 & U13 et
éducateurs

13/04/2016 — Aprés-midi - AL St Maurice L'Exil — 30 participants - joueurs U7 a Ul4 et
éducateurs

19/04/2016 — Journée - Formafoot Bievre Valloire — 25 participants — Joueurs U13 a U15
et éducateurs

20 et 21/04/2016 — 2 x 45 minutes - FC Varéze — 35 participants - Joueurs U7 a U13 et
éducateurs

21/04/2016 - 2H - Mos 3 Riviéres — 32 participants — Joueurs U6 a U13 et éducateurs

13 au 15/05/2016 — Tournoi sur 2 jours - AS Grésivaudan — 24 équipes (joueurs et
dirigeants) + spectateurs = au moins 650 personnes

Clubs touchés en 2016/2017 :

15/11/2016 — 3H — Crolles — 15 participants — Filles

19/11/2016 — 3H — Nivolas-Vermelle — 130 participants - catégories jeunes et féminines a
partir de U15

20/11/2016 — 2H30 (salle) - Vallée du Guiers — 20 participants — Joueurs U15 et
éducateurs

27/11/2016 — 2H30 (terrain) - Vallée du Guiers — 20 participants — Joueurs U15 et
éducateurs

16/11/2016 — 2H — Manival — 6 participants (4 a lafin !) - joueurs U15 a U17 et éducateurs
09/12/2016 — 2H — Vallée du Guiers — 25 participants — Joueurs U17 et éducateurs

20 et 21/12/2016 — 2x3H (Foot & Futsal) — Vallée du Guiers — joueurs U8 a Ul3 &
éducateurs

Suite a I'intervention de N. Brotons, des questions s’ensuivent.

-J. Louis, demande s'il y a des formations arbitres futsal de prévues puisqu’'a compter de la saison
prochaine les clubs montants devront avoir un arbitre futsal déja formé.



-J. Louis demande si cette année il est prévu des arbitres jeunes pour le festival U13 de janvier et
pour le futsal U15. N. Brotons renvoie aux désignateurs.
A. Serve reconnait que 'organisation a été un flou complet I'an dernier et qu’elle tentera cette année
d’étre au point. J. Louis communiquera les dates a la commission des arbitres afin qu’ils s’organisent.

-M. Vachetta demande s'il y aura une possibilité de passerelle pour les étudiants formés. N. Brotons
répond que oui car en effet ils en auront toutes les compétences suite a cette formation. Les modalités

restent a fixer.

-M Vachetta ouvre le débat sur le nombre d’arbitres formés en initial et dont les dossiers ne suivent
pas, 26 ont réussi le stage en octobre et 10 n’ont toujours pas fait leur dossier a ce jour. Quelles sont

les solutions ?

H. Giroud rappelle que les saisons derniéres, nous relancions les clubs et les candidats.

6- ETAT DES LICENCIES

Etat des licenciés présenté par G. Bouat

STATISTIQUES EFFECTIFS DISTRICT ISERE

Saisons 2014/2015 et 2015/2016

%
Licen
. Licences ces
. Licences Total .
Licences Renouv et . Licences non % 2016/
CATEGORIE Nouvelles . Licences p
2015/2016 2016/2017 mutation 2016/2017 renouvellées Perte 2017
2016/2017 sur
2015/
2016
Libre/Senior 8156 1557 21% 50984 7 541 2172 26,6% -7,5%
U19/U18 1281 230 17% 1086 1316 195 15,2% 2,7%
U17/U16 1771 256  14% 1536 1792 235 13,3% 1,2%
U15/U14 2338 423 18% 1940 2363 398 17,0% 1,1%
U13/U12 2682 542  20% 2177 2719 505 18,8% 1,4%
FOOT
ANIMATION 7715 3622 44% 4670 8292 3045 39,5% 7,5%
SENIOR/ F 774 194 25% 573 767 201 26,0% -0,9%
U18F/U17F/U16F 307 88 28% 231 319 76 24,8% 3,9%
U15F/U14F 240 132 48% 145 277 95 39,6% 15,4%
U13F/U12F 162 115 52% 105 220 57 35,2% 35,8%
FOOT
ANIMATION F 383 286 65% 151 437 232 60,6% 14,1%
FOT 360 101 32% 216 317 144 | 40,0% )
ENTREPRISE 0 b 11,9%
FUTSAL -
SENIOR 419 113 35% 209 322 210 50,1% 2320
FUTSAL U19 a ) 0 -
U6 59 7 25% 21 28 38 64,4% 52 5%
DIRIGEANT 3030 910 32% 1959 2869 1071 35,3% -5,3%
DIRIGEANTE 453 152 34% 293 445 160 35,3% -1,8%
10% 9 "
ARBITRE 289 27 10% 231 258 58 20,1% 10.7%
TECHNIQUE 87 13 15% 73 86 14 16,1% -1,1%
EQSEQTEUR 467 103 22% 364 467 103 22,1% 0,0%
TOTAL 30973 8871 29% 21964 30835 9 009 29,1%

0,4%




ETUDES LICENCIES ET EQUIPES DISTRICT
Saisons 2011/2012 a 2015/2016

NB Moyenne %
CATEGORIE SAISON SAISON SAISON SAISON SAISON SAISON EQUIPES Joyeu_r par 201/2016
LICENCES 2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2016/2017 équipe sur
2016/2017 2014/2015
Vétéran 1979 2081 2173 2130 2265 2145 95%
SENIOR 5602 5643 5688 5700 5497 4956 90%
u20 532 542 478 528 520 457 88%
TOTAL SENIOR 6134 6185 6 166 6228 6017 5413 #DIV/0! 87%
u19 629 530 634 651 584 652 112%
u18 731 726 701 688 697 664 95%
Catégorie U19 1360 1256 1335 1339 1281 1316 #DIV/O! 103%
u17 869 864 761 903 848 835 98%
u16 901 840 889 861 923 957 104%
Catégorie U17 1770 1704 1650 1764 1771 1792 #DIV/O! 101%
u15 1071 1020 967 1151 1170 1141 98%
ui4 1114 1018 1054 1177 1168 1222 105%
Catégorie U15 2185 2038 2021 2328 2338 2 363 #DIV/O! 101%
u13 1163 1183 1193 1255 1306 1316 101%
u12 1231 1253 1241 1380 1376 1403 102%
Catégorie U13 2394 2 436 2434 2635 2682 2719 #DIV/O! 101%
ui11 1384 1354 1388 1581 1519 1652 104%
u10 1281 1423 1409 1600 1586 1578 99%
Catégorie U1l 2 665 2777 2797 3181 3105 3230 #DIV/O! 104%
U9 1300 1349 1375 1564 1418 1547 109%
us 1212 1343 1277 1436 1382 1501 109%
u7 1080 1111 1004 1233 1129 1215 108%
ué 557 556 602 752 681 699 103%
TOTAL 4149 4 359 4 258 4 985 4610 4962 108%
SENIOR F 558 484 518 575 631 631 100%
U20F 53 47 49 54 58 69 119%
U19F 39 49 53 52 85 67 79%
TOTAL SENIOR 650 580 620 681 774 767 #DIV/O! 99%
U18F 64 58 54 82 86 74 86%
U17F 69 54 74 75 93 128 138%
U16F 59 55 58 67 128 117 91%
Catégorie U18F 192 167 186 224 307 319 104%
U15F 69 54 56 68 130 135 104%
U14F 48 55 41 77 110 142 129%
U13F 43 38 49 70 91 117 129%
Catégorie U15F 160 147 146 215 331 394 #REF! 119%
U12F 29 63 58 65 72 103 143%
U11lF 44 71 70 82 80 139 174%
U10F 49 61 70 75 91 97 107%
U9F 41 58 61 85 79 82 104%




UBF 40 41 52 59 59 54 92%
U7F 29 31 29 49 42 52 124%
U6F 24 18 12 29 32 13 41%
TOT. FIL FOOT AN 256 343 352 444 455 540 119%
Futsal Senior 286 382 397 353 391 298 76%
Futsal U20 24 48 27 25 28 24 86%
U19 au U15 FS 50 102 65 67 67 29 43%
Total FUTSAL 360 532 489 445 486 351 #DIV/O! 72%
Foot Entreprise 441 445 348 373 359 317 88%
Dirigeant 2598 2730 2807 3025 3030 2869 95%
Dirigeante 402 411 425 466 453 445 98%
Arbitre 262 270 279 271 289 258 89%
Educateur fédéral 344 381 412 440 467 457 98%
Moniteur 73 80 83 83 87 86 99%
STATISTIQUES LICENCIES LRAF
Saisons 2010/2011 a 2015/2016
EFFECTIE Ratio Ratio Ratio
DisTRiCT | EFFECTIF | EFFECTIF | EFFECTIF | EFFECTIF | EFFECTIF | EFFECTIF AU RATIO 2014/2015 | 2013/2014 |2013/2014
2010/2011 | 2011/2012 | 201212013 | 2013/2014 | 20142015 | 20152016 | (o000 sur sur sur
2013/2014 | 2012/2013 |2011/2012
ISERE 29 489 28 522 29127 29164 31427 31320 30966 1,1% 7,8% 0,1% 2,12%
A';';gg'EE 26 778 26 209 26650 27323 28127 28197 27460 -2,6% 2,9% 2,9% 1,30%
LOIRE 30 241 30 037 29841 32428 32073 32019 31102 2,9% 1,7% 8,7% -0,66%
::\:";'IEE 23 969 24 410 24816 25886 27799 27477 26363 -4,1% 7,4% 4,3% 1,66%
RHONE 47 186 47 677 49031 49328 51920 52121 50611 -2,9% 5,3% 0,6% 2,84%
AIN 17 312 17 070 17743 17579 18918 18847 18743 -0,6% 7,6% -0,9% 3,94%
SAVOIE 10 191 9 968 10117 10381 11095 10589 10562 -0,3% 6,9% 2,6% 1,49%
LRAF 185166 | 183 893 188197 193246 202897 201187 196405 -2,4% 5,0% 2,7% 2,34%

7- QUESTIONS ET INFORMATIONS DIVERSES

Utilisation du dimanche pour les catégories U15 et U17

G. Bouat informe le Comité que la commission sportive a lancé une consultation ce jour auprés des
clubs afin de connaitre leur sentiment sur l'utilisation du dimanche matin.

Autorisation donnée au Président du district de faire appel de décisions de commissions :

Le Comité de Direction a 'unanimité donne pouvoir au Président du district pour faire appel de toutes

décisions sans en avoir a passer par le Comiteé.

Rappel d’'une boite utilisateur

G. Chassigneu souhaite I'amélioration des impressions des commissions et rappelle I'utilité de la

boite utilisateur.

Demande de RDV

A. Serve président de la commission des arbitres et TUNAF souhaitent un RDV en urgence avec le
Président du district, concernant le sujet de la violence. Le RDV est fixé au 10 janvier a 18h30 par M.

Muffat-Joly.

Réunion des Présidents de commission

La réunion aura lieu le 31 janvier 2017 a 18h30




Comportement des Educateurs, gue fait-on ?
36 dossiers au total (éducateurs — dirigeant et arbitre)
Le sujet sera abordé lors des réunions précitées.

Retour sur un mail adressé par la CDA & la commission de Discipline

JL. Sozet revient sur un mail adressé par le Président de la CDA concernant des sanctions prises par
la Ligue et qui demande a méditer sur nos décisions en District.

JL. Sozet lui explique que les décisions prises en District sont tout a fait en application de nos
reglements et que chaque cas correspond a une application en adéquation. Il n'y a pas matiére a faire
des comparaisons avec la Ligue.

Michel Muffat-Joly renouvelle son entiére confiance a la commission de discipline et des décisions
gu’elle peut prendre.

Il n’y a plus de questions,

Le Président cl6ture le Comité de Direction en souhaitant de bonnes fétes a tous.

Fin de séance 20h00



